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TERMO  DE  Col.ABORACAO  QUE  ENTRE  SI  CELEBRAM  0

MUNICIPI()   DE   Sr`O   MANUElj.   E   A   ORGANIZACAO   DA

SOCIAL C`lvIL -OSC "COMUNIDADE PADRE Plo FILHOS

DA  MISF,RICORDIA".  OBJETIVANDO  A  TRANSFERENC`IA

DE  RECURSOS  FINANCEIROS  DESTINADOS  PARA OS  FINS

QUE  ESTABELECE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DH SA0 MANUF,L, com  sede na Rua Dr. Jtilio de Faria, 518

-Centro.  Sao  Manilel,  inscrito  no  C`NP`l  sob  o  n.°  +6.634.523/0001-90,  neste  ato  representado

pelo  PREFEITO  MUT\'lcIPAl..  RICARDO  SALARO  NHTO,  casado`  brasileiro.  residente  e

domiciliado  iiessa  cidade  de  S{io  MailuL`I.  portador da  cC`dula  de  identidade  RG  n°  9.257.379-4  e

inscrito  no  CPF  n°  027.145.468-70.  doravante  denomiliado  MUNIcipIO,  e  a  Organizacao  da

Sociedade Civil `.COMUNIDADE PADRE Plo FILHOS DA MISERICORDIA", com sede a

Avenida   Irmas   Gntra.   453   -   Centro   -   Sao   Maniiel/SP.    inscrita   no   CNPJ/MF   sob   n.°:

10.642.990/0001-15.  representada de acordo coni  seu ato constitutivo por seu presidente, Anadir

Alves de Almeida  Iaqueli.  brasileira,  casada,  portador da cedilla de  identidade N° 24.937.578-3

e   inscrito  no  CPF/Ml.'   sob   ii.   `'   166.204.758-41`   doravaiite   denominada  OSC,   observadas  as

disposic6es  da  Lei   I-.ederal  li.a   13.()19.   de  31   dc`  Ji`lho  de  2014,  e  suas  alterae6es  e  o  Decreto

Municipal    n.°   3365.    de   30   de   Janeiro   de   20]7,    resolvem    firmar   o   presente   Termo   de

Colaboragao.   coni   base   no   processo   administrativo   n°    1469/I/2021.   qiie   sera   regido   pelas

clausiilas e condi?6es qiie segueni:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ I)0 0BJET0

I.I  -0  presente Tei.mo de Colabora?ao tern  por objeto a  transferencia de  recursos  financeiros,

consoante   o   plano   de   trabalho.   parte   integrante   e   iiidissociavel   deste   ajuste,   destinados   a

execugao   de   servjeos   objct;vando   a   exec`ut`ao   temporaria   do   Servjeo   EspecjaJjzado   em          .

Abordagem  Social da Protecao Social  Especial d.e Media Complexidade.

1.2  -0  plano  de  trabalho  poder&  ser  revisto  para  alteracao  de  valores  ou  de  metas,  mediante

teriiio aditivo, respeitada a legisla?ao vigente e ap6s proposta previamentejustificada pela OSC e
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acolhida em  parecer t€cnico  favoravel  do  6rgao  competente  ratificado  pelo  Prefeito  Municipal,

vedada alteraeao do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS RESPONSABILIDADES E 0BRIGACOES

2.I  -  Sao  responsabilidades  e  obrigag6es,  al6m  de  outros  compromissos  assumidos  por  meio

deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei  Federal  n.°  13.019,  de 31  dejulho

de 2014. no Decreto Municipal n.° 3365. de 30 de Janeiro de 2017, e legislagao e regulamentagao

aplicaveis a especie:

I -D0 MUNIcfpIO:

(a) elaborar e conduzir a execueao da polftica pdblica;

(b)  emanar  diretrizes  sobre  a  politica  pdblica  a  ser  executada  por  meio  do  presente  termo,

estabelecendo conceitos e criterios de qualidade a serem observados pela OSC;

(c) acompanhar,  supervisionar e  fiscalizar a execugao do  objeto deste termo,  devendo zelar pelo

alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagao dos recursos repassados;

(d) prestar apoio necessario e  indispensavel a OSC  para que seja alcangado o objeto da parceria

em toda sua extensao e no tempo devido;

(e)  repassar a OSC  os  recursos  financeiros  previstos  para a execugao  do objeto  da  parceria,  de

acordo  com  o  cronograma  de  desembolsos  previsto,  que  guardara  consonancia  com  as  metas,

fases ou etapas de execucao do objeto;

(f) manter, em  seu sitio eletr6nico, a rela?ao das parcerias celebradas e dos respectivos planos de

trabalho, ate  180 (cento e oitenta) dias ap6s o respectivo enceITamento;

(g)  publicar,  no  Diario  Oficial.  extrato  deste  termo  e  de  seus  aditivos,  contendo,  pelo  menos,  o

nome do gestor da parceria e do signatario representante da OSC:

(h)  instituir Comissao de  Monitoramento e Avalia€ao (CMA),  por ato da autoridade competente,

a ser publicado no Diario Oficial;

(i) emitir relat6rio tecnico  de monitoramento  de avaliagao da parceria e  o  submeter a comissao

de    monitoramento    e    avaliagao    designada,    que    o    homologara,     independentemente    da

obrigatoriedade de apresentagao da prestagao de contas devida pela OSC;

0) analisar os relat6rios gerenciais fmanceiros e de resultados;

(k)  analisar  as  prestae6es  de  contas  encaminhadas  pela  OSC  de  acordo  com  a  legislacao  e

regulamentagao aplicaveis.
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(I)  disponibilizar  na  integra,  em  seu  site  eletr6iiico.  o  teor  deste  termo  e  de  seus  aditivos,  bern

como  de  todos  os  relat6rios  gerenciais  de  resultados  e  da  CMA,  no  prazo  de  30  (trinta)  dias,

contados da data de suas assinaturas:

(in) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de reciirsos;

(n)    na    hip6tese    de    inexecu€ao    exclusiva    por   culpa    da    OSC,    o    MUNIcipIO    podefa.

exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao,  por ato pr6prio

independentemente de autoriza€ao judicial,  a fim de realizar ou  manter a execugao das metas ou

atividades  pactuadas,  retomar  os  bens  pi'iblicos  em  poder  da  OSC,  qualquer  que  tenha  sido  a

modalidade  ou titulo que concedeu  direitos de  uso de tais  bens e/ou,  assumir a responsabilidade

pela  execugao  do  restante  do  objeto  previsto  no  plano  de  trabalho,  no  caso  de  paralisagao,  de

modo  a  evitar  sua  descontinuidade,  devendo  ser  considerado  na  prestagao  de  contas  o  que  foi

executado pela OSC ate o momento em que o MUNIcipIO assumiu essa responsabilidade;

(o) divulgar pela internet os meios para apresentaeao de dentlncia sobre a aplicagao irregular dos

recursos transferidos.

(p)  Fomecer manuais especi'ficos  de  prestacao  de  contas  as  organizag6es da  sociedade civil  por

ocasiao da celebra?ao da parceria. de forma a simp]ificar e racionalizar os procedimentos.

(q)  Instaurar tomada  de  coiitas  antes  do  tel.mino  da  parceria,  ante  evidencias  de  irregularidades

na execucao do objeto da parceria.

11 -DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -OSC:

(a) apresentar relat6rios de execugao do objeto e de execugao financeira, elaborados por meio de

formularios pfoprios constantes do sitio eletr6nico do MUNIcipIO e contendo:

I.  Comparativo  entre  as  metas  propostas  e  os  resultados  alcangados,  acompanhado  de

justificativas  para  todos  os  resultados  nao  alcancados  e  propostas  de  agao  para  superagao  dos

problemas enfrentados;

2.  Demonstrativo  integral  da  receita  e  despesa  realizadas  na  execugao,  em  regime  de

caixa e em regime de competencia; e

3. Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

(b)  prestar contas,  por meio de formularios pr6prios constantes do  sftio eletr6nico do Municipio,

da totalidade  das operag6es  patrimoniais  e  resultados  da  parceria,  de  acordo  com  a  legislacao e         .

regulamenta9ao aplicdveis;

(c)  execiitar o  plano  de  trabalho  -  isoladamente  ou  por  meio  de  atuacao  em  rede.  na  forma  do

artigo  35-A.  da  Lei  Federal  n.°  13.019.  de  31   de julho  de  2014  -bern  como  aplicar  os  recursos
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ptiblicos e gerir os  bens  ptiblicos com  observancia aos princfpios da legalidade,  da  legitimidade,

da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiencia e da eficacia;

(d)  zelar  pela  boa  qualidade  das  ac6es  e  servigos  prestados,  buscando  alcangar  os  resultados

pactuados de forma otimizada, em observancia as orientac6es tecnicas dos servigos prestados;

(e)  observar,  no  transcorrer da execucao  de  suas  atividades,  todas  as  orientap6es  emanadas  do

MUNIcipIO;

(f)  responsabilizar-se,   integral  e  exclusivamente.  pela  contratacao  e  pagamento  dos  encargos

trabalhistas,   previdenciarios,   fiscais   e   comerciais   relacionados   a   execugao   do   objeto,   nao

implicando  responsabilidade  solidaria  ou  subsidiaria  do  MUNIcipIO  a  inadimplencia  da  OSC

em  relagao  ao  referido  pagamento,  os  Onus  incidentes  sobre  o  objeto  da  parceria  ou  os  danos

decorrentes de restri?ao a sua execu€ao;

(g)   divulgar,    no   seu    sl'tio   eletr6nico   e   em    locais   visiveis   de    suas   sedes   sociais   e   dos

estabelecimentos  em  que  exer€a  suas  a¢6es,  na  forma  e  prazos  definidos  pelo  MUNIcipIO,

todas as parcerias celebradas com esse tlltimo, observando-se as informa?6es minimas exigidas e

eventuais restri?6es de segLiranga que impegam a sua divulgagao. na forma da lei;

(h)  indicar pelo memos urn representante  para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de30 (

trinta ) dias contados da data de assinatura deste  instrumento;

(i)   manter  e   movimentar  os  recilrsos  financeiros   repassados   para  a  execugao  do  objeto  da

parceria  em  uma  tinica  e  exclusiva  conta  bancaria`  aberta junto  a  uma  lnstituigao  Financeira

"blica, observado o disposto no artigo 51  da Lei  Federal n.°  13.019, de 31  dejulho de 2014;

0)  manter  registros.  arquivos  e  controles  contabeis  especi'ficos  para  os  dispendios  relativos  ao

objeto da parceria;

(k)   assegurar   que   toda   divulgacao   das   ap6es   objeto   da   parceria   seja   realizada   com    o

consentimento previo e formal do MUNIcipIO,  bern como conforme as orientag6es e diretrizes

acerca da identidade visual da Prefeitura Municipal de Sao Manuel;

(I)  utilizar  os  bens,  materials  e  servi?os  custeados  com  recursos  pdblicos  vinculados  a  parceria

em conformidade com o objeto pactuado;

(in)  permitir e facilitar o acesso de agentes do  MUNIcipIO,  membros dos conselhos gestores da

polftica  ptiblica.  quando  houver,  da  CMA  e  demais  6rgaos  de  fiscalizagao  intema  e  extema  a        .

todos os documentos relativos a execugao do objeto da parceria, prestando  lhes todas e quaisquer

informag6es solicitadas, bern como aos locals de execucao do objeto;
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(n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execueao do

objeto  da  parceria,  pelo  que  respond;ra  diretamente  perante  o  MUNIcipIO  e  demais  6rgaos

incumbidos da fiscalizagao mos casos de descumprimento;

(o)   responsabilizar-se.   exclusivamente,   pelo   gerenciamento   administrativo   e   financeiro   dos

recursos  recebidos,  inclusive  no  que  diz  respeito  as  despesas  de  custeio,  de  investimento  e  de

pessoal;

CLAUSULA TERCEIRO - DO PLAN0 DE TRABALHO

3.I  -Em  respeito  ao  artigo  22  da  Lei   Federal   13.019  de  31   de  julho  de  2014,  o  Plano  de

Trabalho devera atender o artigo. que contem:

I -descrieao da realidade  que  sera objeto da parceria,  devendo  ser demonstrado o  nexo

entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

11 -descrieao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

II-A -previsao  de  receitas  e  de  despesas  a  serem  realizadas  na  execugao  das  atividades

ou dos projetos abrangidos pela parceria;

Ill -forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas;

IV-definic5o dos parametros a serem utilizados para afericao do cumprimento das metas.

CLAUSULA QUARTA- DO GESTOR DA PARCERIA

4.1  -  0  gestor  fafa  a  interlocugao  tecnica  com  a  OSC,  bern  como  o  acompanhamento  e  a

fiscalizapao da execu¢ao do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e

manter   o   MUNIcipIO   informado   sobre   o   andamento   das   atividades,   competindo-lhe   em

especial:

(a) acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da parceria;

(b)  informar  ao  seu  superior  hiefarqiiico  a  existencia  de  fatos  que  comprometam  ou  possam

comprometer as  atividades  ou  metas  da  parceria  e  de  indicios  de  irregularidades  na  gest5o  dos

recursos,  bern  como  as  providencias  adotadas  ou  que  serao  adotadas  para  sanar os  problemas

detectados;

(c)   emitir  parecer  tecnico  conclusivo   de  analise   da  prestacao  de   contas   final,   levando   em

consideragao o teor do relat6rio tecnico de monitoramento e avaliapao;



M   U   N   I   C   1'  P   I   0     D   E

SAD MANUEL
(d)  disponibilizar  ou  assegurar  a  disponibilizapao  de  materiais  e  equipamentos  tecnol6gicos

necessarios as atividades de monitoramento e avalia¢ao;

(e) comunicar ao administrador ptlblico a inexecucao por culpa exclusiva da OSC;

(f)  acompanhar  as  atividades  desenvolvidas  pela  OSC  e  monitorar  a  execucao  do  objeto  da

parceria  nos  aspectos  administrativo,  tecnico  e  financeiro,   propondo  as  medidas  de  ajuste  e

melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe

r necessario;

(g)  realizar  atividades  de  monitoramento.  devendo  estabelecer  pfaticas  de  acompanhamento  e

verificagao no  local  das atividades desenvolvidas.  mediante agenda de reuni6es e encontros com

os dirigentes da OSC. para assegurar a adogao das diretrizes constantes deste termo e do plano de

trabalho;

(h)  realizar  a  conferencia  e  a  checagem  do  cumprimento  das  metas  e  suas  respectivas  fontes

comprobat6rias,  bern como acompanhar e avaliar a adequada  implementagao da politica ptiblica.

verificando a coerencia e veracidade das informac6es apresentadas mos relat6rios gerenciais;

4.2  -  Fica designado conio gestor Maira  Susana  dos  Reis  Cartone.  0  gestor da parceria podera

ser alterado a qualquer tempo pelo MUNIcipIO.  por meio de simples apostilamento.  Em caso de

ausencia temporaria do gestor.  o  Prefeito  Municipal  ou quem  ele  indicar assumira a gestao ate o

retomo daquele.

4.3  -  Em  caso  de  vacancia  da  fun¢ao  de  gestor.  o  Prefeito  Municipal  ou  quem  ele  indicar

assumifa interinamente a gestao da parceria, por meio de portaria, ate a indicagao de novo gestor.

CLAUSULA    QUINTA    -    D0    MONITORAMENTO    E    DA    AVALIACAO    DE

RESULTADOS

5.I  -Os resultados alcangados com  a execucao do objeto da parceria devem  ser monitorados e

avaliados  sistematicamente  por  meio  de  relat6rios  t5cnicos  emitidos  por respousavel  designado

em  ato  pfoprio,  na  forma do  ailigo  59.  da  Lei  Federal  n.°  13.019.  de  31  dejulho  de  2014,  que

devefa conter:

I) descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

11)   analise   das   atividades   realizadas.   do   cumprimento   das   metas   e   do   impacto   do

beneficio social  obtido em  razao da execu€ao do objeto ate o  periodo,  com  base mos  indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill) valores efetivamente ti.ansferidos pela Prefeitura Municipal;
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IV)  analise  dos  documentos  comprobat6rios  das  despesas  apresentados  pela  proponente

na   prestagao   de   contas.   quando   nao   for   comprovado   o   alcance   das   metas   e   resultados

estabelecidos no respectivo termo de colabora?ao:

V -analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito

da  fiscalizagao   preventiva,   bern  como  de  suas  conclus6es  e  das   medidas  que  tomaram   em

decorr6ncia dessas auditorias.

5.2 -Como previsto no artigo  62  da Lei  Federal  n°  13.019/2014,  na hip6tese de  inexecugao  por

culpa  exclusiva  da  proponente,  a  Prefeitura  Municipal  podera  exclusivamente  para  assegurar  o

atendimento   de   servigos   essenciais   a   populapao,   por   ato   pr6prio   e   independentemente   de

autorizapaojudicial, a fim de realizar ou manter a execucao de metas ou atividades pactuadas:

I) retomar os bens ptiblicos em  poder da proponente  parceira,  qualquer que tenha sido a

modalidade ou tftulo que concedeu direito de uso de tais bens;

11)  assumir  a  responsabilidade  pela execugao  do  restante  do  objeto  previsto  no  plano  de

trabalho. no caso de paralisacao.  de modo a evitar sua descontinuidade,  devendo ser considerado

na prestagao de contas o que  foi  executado pela proponente ate o momento em que a Prefeitura

Municipal assumiu essa responsabilidades.

5.3 - A  Prefeitura  Municipal  de  Sao  Manuel  por  meio  de  sua  Diretoria  Municipal  responsavel,

fa fa o acompanhamento e a supervisao da parte pedag6gica durante a execugao do objeto.

CLAUSULA SEXTA -DA COMISSA0 DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

6.I -Compete a CMA:

(a)  homologar,  independentemente  da  obrigatoriedade  de  apresenta€ao  de  prestagao  de  contas

pela  OSC,  o  relat6rio  t5cnico  de  monitoramento  e  avaliacao  de  que  trata  o  artigo  59,  da  Lei

Federal  n.°  13.019,  de  31  dejulho  de  2014;

(b)   avaliar   os   resultados   alcangados   na   execugao   do   objeto   da   parceria,  ,de   acordo   com

informac6es    constantes    do    relat6rio    tecnico    de    monitoramento    e    avaliagao,    e    fazer

recomendae6es para o atingimento dos objetivos perseguidos;

(c)  analisar  a  vinculagao  dos  gastos  da  OSC  ao  objeto  da  parceria  celebrada,   bern  como  a

razoabilidade desses gastos;

(d)  solicitar,  quando  necessario,  reuni6es extraordinarias  e  realizar visitas tecnicas na OSC  e  no

local  de  realizapao  do  objeto  da  parceria  com  a  finalidade  de  obter  informag6es  adicionais  que

auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos:
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(e)   solicitar   aos   demais   6rgaos   do   ESTADO   ou   a   OSC   esclarecimentos   que   se   fizerem

necessarios para subsidiar sua avalia¢ao;

(f)  emitir  relat6rio  conclusivo  sobre  os  resultados  alcaneados  no  periodo,  contendo  a  nota  da

parceria,   avaliapao   das  justificativas   apresentadas   no   relat6rio  t6cnico   de   monitoramento   e

aval iacao, recomendac6es, criticas e sugest6es;

CLAUSULA SETIMA -DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.I -0 valor total da presente parceria 6 de R$ 74.556,00 (setenta e quatro nil e quinhentos e

cinquenta e seis  reais) a serem repassadas em  09 parcelas de R$ 8.284,00  (oito mil duzentos e

oitenta e quatro reais),  na conta bancaria,  indicada pela OSC, com  a despesa a conta da dotagao

orgamenfaria do exercicio financeiro de 2021.

7.2   -   i  vedada  a   realizagao  de  despesas,  a  conta  dos  recursos  destinados  a  parceria,   para

finalidades diversas ao objeto pactuado. mesmo que em carater de urgencia.

cLAusuLA  OITAVA  -  DA  FORMA  DE  PAGAMENTO  E  DA  MOvlMnp`ITACAO

FINANCEIRA

8.I -A Prefeitura Municipal  de Sao  Manuel transferira os recursos em favor da OSC, conforme

cronograma de desembolso constante  do  plano de trabalho,  em  dep6sito em  sua conta bancaria

especi'fica  vinculada  a  este  instrumento.  0  dep6sito  e  a  movimentapao  financeira  dos  recursos

repassados  serao  efetuados  em  conta  corrente  especl'fica  em  none  da  OSC,  conforme  dados

abaixo:

Banco: Banco do Brasil

Agencia: 0302-6

Conta Corrente:  33.196-I

8.2   -   E   obrigat6ria  a   aplica¢ao   dos   recursos   deste   Termo   de  Colaboragao   enquanto   nao

utilizados.  em  cademeta de  poupanca  de  institui¢ao  financeira oficial,  se  a  previsao  do  seu  uso

for igual ou superior a urn mss; ou em fundo de aplicacao financeira de curto prazo, ou operagao

de  mercado  aberto  lastreada  em  ti'tulo  da  dfvida  ptiblica  federal.  quando  sua  utilizagao  estiver

prevista em prazos menores.
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8.3 -Os rendimentos das aplicac6es financeiras sefao, obrigatoriamente, aplicados no objeto do

Termo  de  Colaborag5o,  estando  sujeitos  as  mesmas  condig6es  de  prestapao  de  contas  exigidas

para os recursos transferidos.

8.4 -As receitas oriundas dos rendimentos da aplicapao no mercado financeiro nao poderao ser

computadas como contrapartida.

8.5 -As  parcelas  dos recursos transferidos no ambito da parceria nao  serao  liberadas e  ficafao

retidas nos seguintes casos:

I)  quando  houver  evidencias  de  irregularidade  na  aplica¢ao  de  parcela  anteriormente

recebida;

11)    quando    constatado    desvio    de    finalidade    na    aplicacao    dos    recursos    ou    o

inadimplemento da OSC em  rela?ao a obriga¢ao estabelecida neste Termo;

Ill)  quando  a  OSC  deixar  de  adotai.  sem justificativa  suficiente  as  medidas  saneadoras

apontadas pela administra¢ao pi'iblica ou 6rgaos de controle  intemo ou extemo;

IV) em caso de nao apresentagao da prestagao e contas mensal.

8.6 - Por ocasiao da conclusao, dendncia.  rescisao ou extingao da parceria,  os saldos financeiros

remanescentes.    inclusive   os   provenientes   das   receitas   obtidas   das   aplicae6es   financeiras

realizadas,  serao devolvidos a Administragao  Pi'iblica  no  prazo  improrrogavel  de trinta dias.  sob

pena  de  imediata  instauracao  de  tomada  de  contas  especial  do  responsavel,  providenciada  pela

autoridade   competente   da   administraeao    pdblica.    atraves   de    formulario   especifico    para

devolucao.

CLAUSULA NONA  - DA CESSA0 E DA ADMINISTRACAO DOS BENS P0BLICOS

9.I  -Durante o  periodo de  vigencia desta parceria,  poderao  ser destinados a OSC  bens ptiblicos

necessarios  ao  seu  cumprimento,  os  quais  poderao  ser disponibilizados  por  meio  de  disposi¢ao

constante  do  plano  de  trabalho.  de  permissao  de  uso  ou  de  instrumento  equivalente  em  que  se

transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda. na forma da lei.

9.2 -Os bens adquiridos pela OSC com  recursos da parceria nao comp6em o patrim6nio desta e

deverao ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 -  Extinto o ajuste por realizagao  integral  de seu  objeto.  os bens adquiridos com  recursos da

parceria   podefao   ser  doados  a   pr6pria  OSC.   de  acordo  com   o   interesse   pdblico,   mediante
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justificativa  formal  do  Diretor  Municipal  da  Promocao  Social,  atendidas  as  normas  legais  e

regulamentares aplicaveis a esp6cie.

CLAUSULA DECIMA  - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.I-  A  OSC  elaborara  e  apresentafa  ao  MUNIcipIO  presta¢ao  de  contas,  observando-se  o

Capitulo   IV,   da   Lei   Federal   n.°   13.019,   de   31   de  julho   de   2014,   o   artigo   9°,   do   Decreto

MUNICIPAL   n.°   3365`   de   30   de   Janeiro   de   2017,   e   demais   legislapao   e   regulamentacao

aplicaveis.

10.2 -A prestagao de contas apresentada pela proponente devera conter elementos que permitam

ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o  seu objeto foi  executado conforme

pactuado, com a descri?ao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovaeao do alcance

das metas e dos resultados esperados.  Esta prestagao devefa ser mensal, para acompanhamento, e

anual para encerramento.

10.3    -   Os   originais   das    faturas.    recibos,    notas   fiscais   e    quaisquer   outros    documentos

comprobat6rios  de  despesas  deverao  ser  emitidos  em  nome  da  OSC  e  dentro  do  peri'odo  de

vigencia da  referida  parceria  devidamente  identificados  com  o  ntimero  do  Processo  e  Termo.  e

mantidos em sua sede. em arquivo e em boa ordem, a disposicao dos 6rgaos de controle interno e

extemo, pelo prazo de  10 (dez) anos, contados a partir da aprovacao da prestapao de contas ou da

tomada  de  contas  especial  pelo  Tribunal  de  Contas  do  Estado,  relativa  ao  exerci'cio  da  gestao,

separando-se os de origem  ptlblica daqueles da pr6pria OSC.

10.4   -  A   prestacao  de  contas  e  todos   os  atos  que  dela  decorram   dar-se-ao  em   plataforma

eletr6nica  a  ser  disponibilizada  no  portal  de  parcerias  da  Prefeitura  Municipal  de  Sao  Manuel,

permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

Ate   que   se   institiia   o   portal   de   que   trata   o   paragrafo   anterior,   referida   prestagao   e   atos

subseqtientes serao realizados na forma indicada pelo  MUNICIPIO,  sendo  utilizados,  para tanto,

os instrumentais disponiveis no si'tio eletr6nico da Prefeitura Municipal de Sao Manuel.

10.5 -Serao  glosados  valores  relacionados  a  metas  e  resultados  descumpridos  sem justificativa

suficiente, e/ou nao atender a meta de atendidos.

10.6  -Sem  prejuizo  da  plena  observancia  dos  normativos  apontados,  bern  como  das  instru¢6es        .

oriundas  da  Prefeitura  Municipal  de  Sao  Manuel  e  do  Tribunal  de  Contas  do  Estado  de  Sao

Paulo,  a  OSC  prestara  contas  nos  seguintes  prazos,  devendo  sempre  conter  a  documentagao

comprobat6ria  (via  original  e   uma  c6pia)  da  aplicagao  dos  recursos  recebidos  mensalmente,

10
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conforme previsao  no  plano de trabalho,  devidamente acompanhado dos relat6rios de execucao

do    objeto    e    de    execucao    financ6ira;    extratos    bancarios    conciliados,    evidenciando    a

movimentagao do  recurso e rentabilidade do periodo;  relat6rio de receita e de despesas e relapao

nominal dos atendidos:

I. Prestaeao de contas: Trimestralmente e ate o 5.° (quinto) dia htil do mss subseqtiente;

11.  Prestagao de contas anual: ate 31  (trinta e urn) de janeiro do exerci'cio subsequente;

10.7 -Apresentada a prestagao de contas  parcial  e anual,  emitir-se-a parecer,  que  mos termos do

artigo 67 da Lei  13.019/2014 devera conter analise de eficacia e de efetividade das ap6es:

(a) tecnico, acerca da execugao fisica e atendimento dos objetivos da parceria.

(b) financeiro, acerca da correta e regular aplicagao dos recursos da parceria.

10.8  -  A  manifestapao  conclusiva  sobre  a  prestapao  de  contas  pela  Administragao  Ptlblica

observafa  o  prazo  previsto  no  artigo  69,   §5°  da  Lei   Federal   13.019/2014,  devendo  concluir,

altemativamente, pela:

I) aprovagao da prestagao de contas;

11) aprovagao da prestapao de contas com  ressalvas; ou

Ill) rejeigao da prestagao de contas e determinacao de  imediata instaurapao de tomada de contas

especial.

10.9 -Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas,  sera concedido prazo de  15

(quinze) dias para a proponente sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

0 prazo e limitado a  15  (quinze) dias por notificagao,  prorrogavel, no maximo, por igual perfodo,

dentro  do  prazo  que  a  Prefeitura  Municipal  possui  para  analisar  e  decidir  sobre  a  prestapao  de

contas e comprovagao de resultados.

Transcorrido   o   prazo   para   saneamento   da   irregularidade   ou   da   omissao   nao   havendo   o

saneamento,  a  autoridade  administrativa  competente,  sob  pena  de  responsabilidade  solidaria,

deve    adotar    as    providencias    para    apuragao    dos    fatos,    identificagao    dos    responsaveis,

quantificaeao do dano e obtengao do ressarcimento, mos termos da legislagao vigente.

10.10 -A Prefeitura Municipal apreciafa a prestagao final de contas apresentada, no prazo de ate

60 (sessenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligencia por ela        .

determinada, prorrogavel j ustificadamente por igual peri'odo.

0 transcurso do prazo definido sem que as contas tenham sido apreciadas:

11
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I)            Nao  significa  impossibilidade  de  apreciacao  em  data  posterior  ou  vedagao  a  que  se

adotem  medidas  saneadoras,  punitivas  ou  destinadas  a  ressarcir  danos  que  possam  ter

sidos causados aos cofres pdblicos;

11)          Nos casos em que nao for constatado dolo da osc ou de seus dirigentes, sem prejuizo da

atualizaeao    monetaria,    impede    a    incidencia    de   juros    de    mora    sobre    d6bitos

eventualmente apurados.  no  perl'odo entre o  final  do  prazo referido e a data em que foi

ultimada a apreciagao pela Prefeitura Municipal.

10.11  -Para  fins  de  comprovagao  dos  gastos.  nao  serao  aceitas  despesas  efetuadas  em  data

anterior ou posterior ao periodo de vigencia da parceria.

10.12 - Nao poderao ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de

trabalho, bern como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos

ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administra¢ao.

10.13  -A falta de  prestapao de contas nas condic6es estabelecidas nesta clausula e  na  legislagao

aplicavel,   ou   a   sua   desaprova?ao   pelos   6rgaos   competentes   do   MUNIcipIO,   implicafa   a

suspensao das libera€6es subsequentes, ate a corregao das impropriedades ocorridas. Podendo ser

solicitada  autorizagao  para  que  o  ressarcimento  ao  efario  seja  promovido  por  meio  de  ap6es

compensat6rias de interesse ptiblico, mediante apresentapao de novo plano de trabalho, conforme

objeto  descrito,  desde  que  nao  tenha  havido  dolo  ou  fraude  e  nao  seja  o  caso  de  restitui¢ao

integral dos recursos.

10.14  -  A  responsabilidade  da  OSC  pelo  pagamento  dos  encargos  trabalhistas,  previdenciarios,

fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da  institui€ao e a execugao do objeto da parceria

e  exclusiva,   nao  se  caracterizando  responsabilidade  solidaria  ou  subsidiaria  do  MUNICIPIO

pelos   respectivos   pagamentos.   qualquer  onera¢ao   do   objeto  da  parceria  ou   restrigao  a   sua

execugao.

10.15 -Durante  o  prazo de  10  (dez)  anos.  contado  do dia  util  subseqtiente  ao  da prestagao  de

contas. a OSC deve manter em  seu arquivo os documentos originais que comp6e a prestapao de

contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

11.I -0 presente Termo de Colaboragao tefa vigencia de 09 meses a partir da data de assinatura,

podendo  ser  prorrogado,  ate  o  limite  de  60  (sessenta)  meses,  mediante  termo  aditivo,  a  ser
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firmado pelo Prefeito Municipal, ap6s proposta justificada e plano de trabalho, apresentados pela

OSC,  no prazo mfnimo de trinta dias antes do termo  inicialmente previsto.

11.2 -Em  caso  de  prorrogagao,  sera  indicado  nos termos  aditivos,  os creditos e  empenhos  para

sua cobertura. de cada parcela da despesa a ser transferida em  exercicio futuro, em consonancia

com a atual  legislapao.

11.3  -Assim  que  se  fizer  necessario,  mediante  proposta  da  OSC  devidamente  justificada  e

formulada,  no  minimo,  30  (trinta)  dias  antes  do  seu  termino,  e ap6s  o  cumprimento  das demais

exigencias   legais   e   regulamentares,   serao  admitidas   prorrogag6es   do   prazo   de   vigencia  ao

presente Termo.

CLAUSULA DECIMA SHGUNDA - DA ACAO PROMOCIONAL

12.I  -Em qualquer acao promocional  relacionada a parceria serao, obrigatoriamente,  seguidas as

orienta€6es da Prefeitura Municipal  de Sao Manuel.

12.2 -i vedada a OSC  a realiza9ao de qualquer acao promocional relativa ao objeto da parceria

sem o consentimento pfevio e formal do MUNIcipIO.

12.3 -Caso a OSC realize agao promocional sem a aprovagao do MUNIcipIO e com recursos da

parceria,  o  valor  gasto  devera  ser  restituido  a  conta  dos  reciirsos  disponibilizados  e  o  material

produzido devefa ser imediatamente recolhido.

12.4   -   A   divulga9ao   de   resultados   tecnicos,   bern   como   todo   e   qualquer   ato   promocional

relacionado  ao  desenvolvimento  ou   inovagao  tecnol6gica  e/ou  metodol6gica,   decorrentes  de

trabalhos realizados no ambito da presente parceria,  devera apresentar a marca do MUNIcipIO,

sendo   vedada  a   sua  divulga¢ao  total   ou   parcial   sem   o   consentimento   pfevio   e   formal   do

MUNIcipIO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA DENUNCIA E DA RESCISAO

13.1  -A  presente  parceria podefa.  a qualquer tempo,  ser denunciada por qualquer dos palli'cipes

mediante  notificapao   escrita   com   antecedencia   de   60   (sessenta)   dias  e   sera  rescindido   por

infrapao  legal  ou  descumprimento  das  obrigagdr6es  assumidas.  ou  pela  superveniencia  de  norma

legal ou fato que o tome juri'dica, material ou formalmente inexequ{vel.

13.2  -Ocorrendo a  rescisao  ou  a dentincia do  presente ajuste,  MUNICIPIO  e OSC  responderao

pelas  obrigag6es  assiimidas  ate  a  data  de  assinatura  do   respectivo  termo  de   encerramento,

13
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devendo  a  OSC  apresentar  ao  MUNICIPIO,  no  prazo  de  ate  30  (trinta)  dias,  a  documentacao

comprobat6ria do cumprimento das obrigag6es assumidas ate aquela data.

13.3  -  Havendo  indicios  fundados  de  malversagao  do  recurso  ptib]ico,  o  MUNIcipIO  devera

instaurar  Tomada  de   Contas   Especial,   para  apurar   irregularidades   que  tenham   motivado  a

rescisao da parceria.

13.4  -  Quando  da  conclusao,   dendncia,   rescisao  ou  extingao  do  presente  ajuste,   nao  tendo

ocorrido  a  utilizagao  total   dos  recursos   financeiros  recebidos  do   MUNICIPIO,   fica  a  OSC

obrigada  a  restituir,  no  prazo  improrrogavel  de  30  (trinta)  dias  contados  da  data  do  evento,  os

saldos  financeiros  remanescentes,  inclusive  os  provenientes  das  receitas  obtidas  das  aplicae6es

financeiras,  acrescidos  de  corregao  monetaria  e  de juros  de  mora,  calculados  mos  termos  do

artigo  13  do  Decreto  MUNICIPAL  n.°  3365,  de  30  de  Janeiro  de  2017,  devendo  encaminhar o

respectivo comprovante de dep6sito bancario ao Setor de Convenios.

13.5  -  A  inobservancia  do  disposto  no  pafagrafo  anterior  ensejara  a  imediata  instauragao  da

tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1  -  Este  termo  podera  ser alterado,  mediante  termo aditivo,  em  qualquer de  suas  clausulas  e

condig6es,  exceto  no  que  tange  ao  seu  objeto,  de  comum  acordo,  desde  que  tal  interesse  seja

manifestado  por  qualquer  dos  partfcipes,  previamente  e  por  escrito,  observado  o  disposto  no

paragrafo dnico da Clausula Primeira.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

15.1  -Pela execueao da parceria em  desacordo com  o plano de trabalho e com  as normas da  Lei

Federal  n.0  13.019,  de  31   de julho  de  2014  e  da  legislagao  especffica,  o  MUNIcipIO  podera,

garantida  a  previa  defesa,  aplicar  a  OSC  as  sane6es  previstas  no  artigo  73  da  Lei  Federal  n.0

13.019,  de  31   de julho  de  2014,  observado  o  disposto  no  artigo  10,  do  Decreto  Municipal  n.°

3365, de 30 de Janeiro de 2017, que poderao ser:

I) advertencia;

11)  suspensao  temporaria  de  participagao  em  chamamento  ptiblico  e  impedimento  de  celebrar

parceria  ou  contrato  com  6rgaos  e  entidades  da  esfera  de  governo  da  administragao  ptiblica

sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
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Ill)  declarapao  de  inidoneidade  para  participar  de  chamamento  phblico  ou  celebrar  parceria  ou

contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os motivos

determinantes  da  puni€ao  ou  ate  que  seja  promovida a reabilitagao  perante  a pr6pria autoridade

que  aplicou  a  penalidade,  que  sera  concedida  sempre  que  a  OSC  ressarcir  a  administrapao

pdblica  pelos  prejuizos  resultantes  e  ap6s  decorrido  o  prazo  da  saneao  aplicada  com  base  no

inciso  11.

Paragrafo  l)nico:  As  sanc6es estabelecidas  mos  incisos  11  e  Ill  sao  de  competencia exclusiva  do

Diretor  Municipal  de  Educacao,  facultada  a  defesa  do  interessado  no  respectivo  processo,  no

prazo  de  10  (dez)  dias  da  abertura de  vista,  podendo  a  reabilitapao  ser requerida ap6s  02  (dois)

anos de aplicacao da penalidade.

15.2 -Prescreve em dez anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagao de contas, a

aplicagao de penalidade decorrente de  infra¢ao relacionada a execugao da parceria.

15.3 -Aplicadas as  sanc6es previstas no caput desta clausula,  deverao ser as mesmas registradas

no portal de parcerias com organizac6es da sociedade civil.

15.4  -  Enquanto  nao  implantado  o  portal  de  que  trata  o  pafagrafo  anterior,  as  sang6es  serao

registradas no sitio eletr6nico da Prefeitura Municipal de Sao Manuel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DA EXECUCAO DAS DESPESAS

16.1  -0  presente  Termo  de  Colaboragao  devera  ser executado  fielmente  pelos  parti'cipes,  de

acordo   com   as   clausulas   pactuadas   e   as   normas   de   regencia,   respondendo   cada   urn   pelas

conseqtiencias de siia inexecueao total ou parcial.

16.2 -Fica expressamente vedada a utilizapao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do

ato e responsabilidade do agente ou representante da OSC,  para:

I) realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de gerencia ou similar.

11) finalidade diversa da estabelecida neste  instrumento, ainda que em carater de emergencia.

Ill) realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigencia.

IV)  realizagao de  despesas  com taxas  bancarias,  multas, juros  ou  corregao  monetaria,  inclusive,

referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos.

V)  realizagao  de  despesas  com  publicidade,  salvo  as  de  carater  educativo,  informativo  ou  de

orientagao   social,   das   quais   n5o   constem   nomes`   si'mbolos   ou   imagens   que   caracterizem

promocao pessoal de autoridades e servidores pdblicos.
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VI)   repasses   como  contribuic6es,   auxi'lios   ou   subveng6es   as   instituie6es  privadas   com   fins

lucrativos.

VII) pagar,  a qualquer ti'tulo,  servidor ou empregado ptlblico com recursos vinculados a parceria,

salvo nas hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIC6ES GERAIS

17.1  -Acordam as partes, ainda. em estabelecer as condic6es seguintes.

I  -  Os trabalhadores  contratados  pela  OSC  nao  guardam  qualquer vinculo  empregaticio  com  a

Prefeitura   Municipal   de   Sao   Manuel,   inexistindo,   taiiibem,   qualquer  responsabilidade   desse

tlltimo em relagao as obriga¢6es trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

11  -0  MUNIcipIO nao  responde,  subsidiaria ou  solidariamente,  pela  ausencia de  cumprimento

das  obrigag6es  fiscais.  trabalhistas,  previdenciarias  e  comerciais  assumidas  pela  OSC,  nao  se

responsabilizando, ainda,  por eventuais demandas judiciais.

Ill   -   A   OSC   devefa   entregar   ao   Centro   de   Referencia   de   Assistencia   Social   -   CREAS.

mensalmente,  a  relagao  nominal   atualizada  dos  beneficiarios  das  ag6es  relativas  a  parceria,

contendo seus dados,  de acordo com  o  modelo  e  instrug6es  fornecidos pelo  MUNICIPIO,  a  fim

de integrar o respectivo cadastro pr6prio de instituic6es. na forma do regulamento.

IV  -  Todas  as  comunica¢6es  relativas  a  esta  parceria  serao  consideradas  como  regulamente

efetuadas quando realizadas por meio eletr6nico comprovado o recebimento.

V  -  As  exigencias  que  nao  puderem  ser  cumpridas  por  meio  eletr6nico  deverao  ser  supridas

atraves da regular instru?ao processual, em meio fisico.

VI  -  As  reuni6es  entre  os  representantes  credenciados  pelos  participes,  bern  como  quaisquer

ocoiTencias que possam ter implicac6es neste termo,  serao aceitas somente se registradas em ata

ou relat6rios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA 0ITAVA - DO FORO

18.1   -  Fica  eleito  o  Foro  da  Comarca  de  Sao  Manuel  do  Estado  de  Sao  Paulo  para  dirimir

quaisquer  quest6es  resultantes  da  execugao  ou  da  interpretagao  deste  instrumento  e  que  nao

puderem ser resolvidas administrativamente.

16



M   U   N   I   C   1'  P   I   0     D   E

SAD MANUEL
E, por estarem de acordo com as clausulas e condig6es ajustadas, firmam o presente termo, em 2

(duas)  vias  de  igual  teor,  na  presenga  das  testemunhas  abaixo  assinadas,  para  que  produza  os

efeitos legais.

Sao Manuel, 28 de Abril de 2.021.

Testemunhas:

TR!f+. C/ /q 5  3 57   -4

r:Jim..  o4? 4 C74 7 3 8 + C 3

..-.:.`
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